Anexa la HCL nr. 91/2024

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
» TRANSPORT METROPOLITAN SEPSI”

PROIECTUL STATUTULUI
Membrii fondatori ai asociatiei:

1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE, prin Consiliul Local al Municipiului Sfantu
Gheorghe, cu sediul 1n str. 1 Decembrie 1918, nr. 2, judetul Covasna, CIF 4404605,
reprezentat de drept prin ANTAL ARPAD-ANDRAS, in calitate de primar, potrivit
prevederilor art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. COMUNA RECI, prin Consiliul Local al Comunei Reci, cu sediul in localitatea Reci,
str. Principala, nr. 268, judetul Covasna, CIF 4404311, reprezentata de drept prin
DOMBORA LEHEL, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. COMUNA OZUN, prin Consiliul Local al Comunei Ozun, cu sediul in localitatea
Ozun, str. Gabor Aron, nr. 75, judetul Covasna, CIF 4201910, reprezentatd de drept prin
BORDAS ENIKO, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. COMUNA CHICHIS, prin Consiliul Local al Comunei Chichis, cu sediul in localitatea
Chichis, str. Mare, nr. 103, judetul Covasna, CIF 4201899, reprezentata de drept prin
TARAS SILVIU, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. COMUNA ILIENI, prin Consiliul Local al Comunei Ilieni,cu sediul in localitatea
Ilieni, str. Principald, nr. 97, judetul Covasna, CIF 4404419, reprezentatd de drept prin
FODOR IMRE, 1in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. COMUNA ARCUS, prin Consiliul Local al Comunei Arcus, cu sediul in localitatea
Arcus, Piata Gabor Aron, nr. 1, judetul Covasna, CIF 16318699, reprezentata de drept prin
MATHE ARPAD, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7.COMUNA VALEA CRISULUI, prin Consiliul Local al Comunei Valea Crisului, cu
sediul In Comuna Valea Crigului, nr. 136, judetul Covasna, CIF 4202207, reprezentata de
drept prin KISGYORGY SANDOR, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din



Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. COMUNA GHIDFALAU, prin Consiliul Local al Comunei Ghidfaldu, cu sediul in
localitatea Ghidfalau, nr. 108, judetul Covasna, CIF 4201805, reprezentata de drept prin
JANCSO ERNO), in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

9. COMUNA MICFALAU, prin Consiliul Local al Comunei Micfalau, cu sediul in
Comuna Micfaldu, str. Principald, nr. 314, judetul Covasna, CIF 16410805, reprezentata de
drept prin DEMETER FERENC, 1n calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. COMUNA BODOC, prin Consiliul Local al Comunei Bodoc, cu sediul in comuna
Bodoc, str. Princiapld, nr. 65, judetul Covasna, CIF 4404621, reprezentata de drept prin
FODOR ISTVAN, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

11. COMUNA MALNAS, prin Consiliul Local al Comunei Malnas, cu sediul in comuna
Malnas, str. Principald, nr. 171, judetul Covasna, CIF 4201759, reprezentata de drept prin
SZOTYORI ANGELA GIZELLA, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. COMUNA BIXAD, prin Consiliul Local al Comunei Bixad, cu sediul in comuna
Bixad, str. Principala, nr. 558, Judetul Covasna, CIF 16355433, reprezentata de drept prin
BACS MARTON CSABA, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

13. COMUNA MOACSA, prin Consiliul Local al Comunei Moacsa, cu sediul in comuna
Moacsa, nr. 354, Judetul Covasna, CIF 4201740, reprezentatd de drept prin BADI JULIU,
in calitate de viceprimar-inlocuitor de drept al primarului, conform H.C.L. nr.
90/08.12.2022 a Consiliului Local Moacsa, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

denumiti colectiv ,,asociatii” si individual ,,asociatul”,

Ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia, potrivit prevederilor Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 92/2007 a serviciilor
publice de transport persoane in unitatile administrativ-teritoriale, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 855/2008 pentru aprobarea statutului-cadru al
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de activitate serviciile comunitare de
utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale O.G. nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificdri §i completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completdrile ulterioare, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard de utilitdti publice pentru serviciul ,,TRANSPORT METROPOLITAN



SEPSI”, denumita 1n continuare Asociatia, persoana juridicd de drept privat, cu statut de
utilitate publicd, in scopurile prevazute la art. 4 din prezentul statut.

CAPITOLUL I
DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Art. 1. Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA , TRANSPORT METROPOLITAN SEPSI”, conform
dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 209166 din data de 10.10.2023, eliberata de
Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

Art. 2. - (1) Sediul asociatiei este Tn Romania, municipiul Sfantu Gheorghe,
Cartierul Campul Frumos nr. 5, judetul Covasna, Cladirea principala in incinta Parcului
Industrial.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat In orice alt loc aflat pe raza unitatilor
administrativ-teritoriale membre, In baza unei hotarari a adundrii generale a asociatiei
sau a consiliului director, conform prezentului statut.

Art. 3. - (1) Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, incepind cu
data Inscrierii sale in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridicd si de utilitate
publica, prin efectul OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si al OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,TRANSPORT METROPOLITAN
SEPSI”, este organizata si functioneaza in conformitate cu legile roméne si cu prezentul
statut.

CAPITOLUL 11
SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 4. - Scopul asociatiei:

(1) Asociatia se constituie in scopul infiintarii, organizarii, reglementarii, finantarii
exploatarii, monitorizarii si gestionarii In comun a serviciului de transport public de
persoane (denumit in continuare Serviciul) pe raza de competentd a unitatilor
administrativ-teritoriale membre, precum si pentru realizarea in comun a unor proiecte de
investitii publice de interes zonal sau regional destinate infiintdrii, modernizarii si/sau
dezvoltarii, dupd caz, a sistemelor de utilitati publice aferente Serviciului, pe baza
strategiei de dezvoltare a Serviciului (denumitd in continuare Strategia de dezvoltare).

(2) Modalitatea de gestiune a serviciului/serviciilor va fi stabilitd prin hotarari ale
autoritatilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale membre, potrivit
prevederilor art. 22 alin. (2) si (3) din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Asociatii declara ca interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este
interesul general al locuitorilor de pe raza unititilor administrativ-teritoriale membre
pentru Tmbundtitirea calitatii Serviciului, In conditiile unor tarife si/sau taxe care sa
respecte limitele de suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul plateste",
atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediului, precum si
cregterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in
infrastructura tehnico-edilitard aferentd Serviciului.

Art. 5. - (1) Obiectivele asociatiei

a) sa elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului;

b) sd monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-
edilitara aferenta Serviciului;



c) sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale 1n ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
Serviciului, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d) sd elaboreze §i sd aprobe caietul/caietele de  sarcini @ si
regulamentul/regulamentele Serviciului de Transport public de persoane cu respectarea art.
22 alin. (4) din Legea nr. 51/2006;

e) sa elaboreze documentatia aferentd procedurii de stabilire a modalitdtii de
gestiune a serviciilor de utilitati publice;

f) sa elaboreze si sd aprobe documentatia de atribuire, care va include obligatoriu
proiectul contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii
la acesta - in cazul gestiunii delegate, respectiv documentatia aferentd modalitatii de
gestiune directa;

g) sd incheie contractul/contractele cu operatorii, in numele si pe seama unitétilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreund calitatea de delegatar,
astfel cum este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare. In functie de specificul activitdtilor care compun Serviciul,
delegatar pot fi toti membrii Asociatiei pentru toate activitdtile sau numai o parte din
acestia pentru anumite activitati;

h) sd monitorizeze executarea contractului incheiat/contractelor iIncheiate cu
operatorul/operatorii si sd informeze regulat membrii sai despre aceasta, sd urmareasca
indeplinirea obligatiilor asumate de operatori, indeosebi in ceea ce priveste realizarea
indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate operatorilor si calitatea
Serviciului furnizat utilizatorilor, si, potrivit mandatului primit si in conformitate cu
prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;

i) sa identifice si sd propund orice actiuni vizdnd cresterea oportunitatilor de
finantare a proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului;

j) sd& Tmbundtateasca planificarea investitiilor 1n infrastructura tehnico-edilitara
aferenta Serviciului;

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut asociatii
mandateaza Asociatia sd exercite Tn numele si pe seama lor urmatoarele atributii legate de
Serviciu, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) urmdrirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performantd si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, elaboratd de Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

b) restrangerea ariilor in care se manifesta conditiile de monopol;

c) protectia si conservarea mediului natural si construit;

d) infiintarea unui compartiment ca autoritate de autorizare cu atributii specificate
de legislatia in vigoare inclusiv in regulamentul propriu;

e) sa asigure gestionarea serviciilor de utilitdti publice astfel incat s fie respectate
obligatiile specifice de serviciu public;

f) sa elaboreze si sd aprobe strategii proprii In vederea Tmbunatatirii si dezvoltarii
serviciilor de utilitati publice, utilizdnd principiul planificarii strategice multianuale;

g) sd promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului serviciilor de utilitati publice §i programe de protectie a mediului pentru
activitatile si serviciile poluante;

h) s& consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;

i) sd informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitati publice si
asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

j) s medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;



k) sd monitorizeze si sd controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in
sarcina operatorilor, inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor,
ajustarea periodicd a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea
contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea dispozitiilor Legii concurentei nr.
21/1996, republicata, exploatarea eficientd si Tn condifii de sigurantd a sistemelor de
utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor
administrativ-teritoriale, aferente serviciilor, realizarea investitiilor prevazute in contractul
de delegare a gestiunii in sarcina operatorului, de asigurare a protectiei mediului si a
domeniului public, asigurare a protectiei utilizatorilor;

1) sa stabileascd cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la
procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;

m) sd solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului furnizat/prestat
si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea
publica sau privata a unitdfilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea
serviciului;

n) s invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferentelor aparute in
relatia cu utilizatorii serviciilor;

0) sd aprobe stabilirea, ajustarea sau, dupa caz, modificarea preturilor si tarifelor
serviciilor de utilitdti publice propuse de operatori, In baza metodologiilor elaborate de
autoritatile de reglementare potrivit competentelor acordate acestora prin legea speciala;

p) sd monitorizeze §i sa exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea
serviciilor de utilitdti publice si sd ia masurile necesare Tn cazul in care operatorul nu
asigurd indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

q) sd sanctioneze operatorul Tn cazul in care acesta nu opereaza la nivelul
indicatorilor de performantd si eficientd la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
serviciilor;

r) sa rezilieze contractele de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile prevazute
de clauzele contractuale.

s) prin hotérari ale consiliilor locale se vor stabili (daca va fi cazul) si alte atributii,
drepturi si obligatii pentru a caror exercitare unitdtile administrativ-teritoriale membre
conferd Asociatiei mandat, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/200, cu modificérile
si completarile ulterioare.

(3) Exercitarea atributiilor, drepturilor si obligatiilor prevdzute mai jos este
conditionatd de primirea in prealabil a unui mandat special din partea autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei:

(a) dreptul de a delega gestiunea Serviciului de utilitati publice transferate in
responsabilitatea asociatilor, inclusiv dreptul de a pune la dispozitie sistemele de utilitéti
publice aferente serviciilor de utilitati publice transferate;

b) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitdfi publice
existente, precum si a programelor de Infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea
operatorilor;

c) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul
contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la acestea
- in cazul gestiunii delegate;

d) aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii precum si a anexelor
sale;

e) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a
contractelor de furnizare/prestare a serviciilor §i a altor acte normative locale referitoare la
serviciile de utilitati publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate
de autoritatile de reglementare competente;



f) stabilirea si aprobarea anuald a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare de
utilitdti publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

g) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor, dupa caz, in
conditiile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente;

h) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea preturilor si tarifelor propuse de
operator;

CAPITOLUL III
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 6. - (1) Patrimoniul asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii,
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor
proprii, pe de o parte si din dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul
public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre asociati,
pe de altd parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1.300 lei, constituit din contributia in
numerar a asociatilor, in cuantum de 100 lei/membru.

(3) Patrimoniul initial al Asociatiei include si dreptul de folosintd gratuitd, pe
termen limitat, a urmdatoarelor bunuri apartinand domeniului public si/sau privat al
asociatilor, altele decat bunurile ce compun sistemele publice aferente Serviciului:

- nu este cazul

Art. 7. - (1) Asociatia se finanteaza prin contributii din bugetele locale ale unitatilor

administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile art. 90 alin. (1)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Finantarea Asociatiei se realizeazd cu asigurarea, de cétre autoritatea publica

finantatoare, a respectarii legislatiei nationale §i europene Tn materia ajutorului de stat.

Art. 8. - Asociatia nu poate avea calitatea de operator in intelesul art. 2 lit. g) din

Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu desfiasoara
activitati economice.

Art. 9. - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare

se intocmesc si se publicd in conformitate cu legislatia Tn vigoare.

CAPITOLUL IV
ASOCIATII

Art. 10. - Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa aleagd si sa fie alesi Tn organele de conducere ale asociatiei, prin
reprezentantii lor n aceste organe;

b) sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor
prezentului
Statut;

c) sd primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei;

Art. 11. - Asociatii au urmdtoarele obligatii statutare:

a) sa respecte statutul si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) sa plateasca cotizatia anuald, plata urmand sa se faca in termen de maxim 45 de
zile de la data aprobarii bugetelor de catre fiecare U.A.T. Cotizatia pentru anul 2024 este
fixatd prin prezentul statut la suma de 112.000 lei/an, dupa cum urmeaza:

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE - 100.000 lei;

COMUNA RECI - 1.000 lei;



COMUNA OZUN - 1.000 lei;

COMUNA CHICHIS - 1.000 lei;

COMUNA ILIENI - 1.000 lei;

COMUNA ARCUS - 1.000 lei;

COMUNA VALEA CRISULUI - 1.000 lei;

COMUNA GHIDFALAU - 1.000 lei;

COMUNA MICFALAU - 1.000 lei;

COMUNA BODOC - 1.000 lei;

COMUNA MALNAS - 1.000 lei;

COMUNA BIXAD - 1.000 lei;

COMUNA MOACSA - 1.000 lei;

c) sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adunarii generale a Asociatiei.

Art. 12. - Retragerea din asociatie

(1) Calitatea de asociat Inceteaza In cazul retragerii sau excluderii din asociatie,
conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat 1n situatia In care asociatul
respectiv se retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de
delegatar. Daca oricare dintre asociati doreste sa se retraga din contractul de delegare si,
respectiv, din Asociatie, acesta va notifica presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati
intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald a Asociatiei in cel
mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.

(3) Potrivit art. 10 alin. (11) din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, unitdtile administrativ-teritoriale membre ale asociatiei de
dezvoltare intercomunitard avind ca scop serviciile de utilitati publice, care au delegat
impreund gestiunea de utilitati publice catre acelasi operator/operator regional, se pot
retrage din Asociatie Tnainte de data expirarii contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor numai cu acordul majoritatii celorlalte unitdti administrativ-teritoriale
membre, exprimat prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale acestora, precum §i cu
acordul scris al entitatilor finantatoare, in situatia Tn care beneficiazd de proiecte de
investitii cofinantate din fonduri europene, si numai dupa plata despagubirilor prevazute
in contractele de delegare a gestiunii serviciilor sau, dupd caz, 1n statutul asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard avand ca scop serviciile de utilitati publice.

(4) Adunarea generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si
modificdrile care se impun la contractele de delegare (in special in ceea ce priveste
investitiile), conform prevederilor fiecarui contract de delegare si va hotari modificarea
corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei.

®)) In cazul in care un asociat nu aproba documentatiile de atribuire in vederea
organizdrii procedurilor pentru delegarea serviciilor, inclusiv proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi Tncheiat cu operatorul desemnat si anexele
obligatorii la acesta, sau se retrage unilateral din acest contract (indiferent ca retragerea
are loc Tnainte sau dupd intrarea 1n vigoare a respectivului contract de delegare), acesta
va fi exclus din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala in cel
mult 30 de zile de la data la care s-a luat cunostintd despre respectiva situatie. Adunarea
generala va hotdrl excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii si
modificarile ce se impun la contractele de delegare (in special cu privire la investitii),
potrivit prevederilor contractelor de delegare respective, si va hotari modificarea
corespunzdtoare a prezentului statut al Asociatiei, precum si cuantumul despagubirilor
datorate.

(6) In situatia in care mai multe unititi administrativ-teritoriale membre ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara au delegat impreuna gestiunea serviciilor de
utilitate publica pentru doud sau mai multe activitati componente ale Serviciului prin
intermediul unor contracte de delegare distincte, iar unitatile administrativ-teritoriale



inteleg sd se retraga din oricare dintre aceste contracte sau sa retragd mandatul acordat
Asociatiei pentru o parte dintre activitdfile delegate, adunarea generald va hotari
excluderea acestora din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala
in cel mult 30 de zile de la data la care s-a luat cunostintd despre respectiva situatie.
Adunarea generald va hotar excluderea din Asociatie, va analiza consecinfele excluderii
si modificarile ce se impun la contractele de delegare, 1n special cu privire la investitii,
potrivit prevederilor contractelor de delegare respective, si va hotarl modificarea
corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei, precum si cuantumul despagubirilor
datorate.

(7) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa
plateasca:

a) sumele corespunzdtoare investitiillor (modernizare, reabilitare, bunuri noi,
indiferent daca sunt extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta Serviciului delegat,
de care a beneficiat in perioada 1n care a fost membru al Asociatiei;

b) sumele prevazute ca despagubiri in contractul de delegare;

¢) prejudiciul creat membrilor asociati generat de cresterea costurilor de operare 1n
sarcina acestora prin retragere/excludere; modul de calcul al prejudiciului creat
membrilor pentru cresterea costurilor de operare si durata pentru care se calculeaza sunt
stabilite Tn baza unui audit;

d) sumele impuse cu titlu de penalitati/despagubiri/daune/obligatie de restituire de
catre entitdfile finantatoare, in situatia Tn care beneficiaza/au beneficiat de proiecte de
investitii cofinantate din fonduri europene.

Art. 13. - (1) Asociatia poate accepta cu acordul asociatilor, noi membri. Noii
membri au dreptul si obligatia sd atribuie gestiunea Serviciului operatorului cu care
Asociatia a incheiat sau va ncheia contractul de delegare in numele si pe seama
asociatilor, in conditiile legii. Pentru a vota o astfel de hotarare, reprezentantii
asociatilor in Adunarea generald a Asociatiei au nevoie de un mandat special, prealabil,
din partea unitatilor administrativ-teritoriale, pe care le reprezinta, acordat prin hotarare
a consiliului local.

(2) In urma adoptarii hotdrarii adundrii generale a Asociatiei de a accepta un nou
membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru va fi
mentionat in preambulul statutului.

(3) Se considera cd orice nou membru al Asociatiei acceptd 1n totalitate
prevederile Statutului Asociatiei la data aderarii sale.

(4) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, si
atribuie direct gestiunea Serviciului sdu catre operatorul cu care Asociatia a incheiat
contractul de delegare Tn numele si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea
Serviciului sau respectivului operator si se va incheia un act aditional la contractul de
delegare, care va fi semnat de Asociatie Tn numele §i pe seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL V
ORGANELE ASOCIATIEI

Sectiunea 1. Adunarea generala a Asociatiei

Art. 14. - (1) Adunarea generald este organul de conducere al Asociatiei, format
din primarii de municipii, orase §i comune, care sunt reprezentantii de drept ai unitatilor
administrativ-teritoriale membre.

(2) Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor administrativ-
teritoriale in  adundrile generale viceprimarului, secretarului general al
unitatii/subdiviziunii ~ administrativ-teritoriale, = conducdtorilor = compartimentelor
functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public,



precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de
competentele ce le revin Tn domeniile respective.

(3) Primarii isi pot delega calitatea de reprezentant in adunarea generala a
Asociatiei, prin dispozitie.

(4) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanenta 1n cadrul adunarii generale a Asociatiei.

(5) Dispozitiile de delegare vor fi transmise, in copie, presedintelui Asociatiei n
termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

Art. 15. - (1) Adunarea generald a Asociatiei alege dintre membrii sdi presedintele
Asociatiei, care are atributiile prevazute 1n prezentul statut si care reprezinta Asociatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

(2) Adunarea generald a Asociatiei alege dintre membrii sdi vicepresedintele
Asociatiei de dezvoltare intercomunitara;

(3) Presedintele asociatiei este ajutat de un vicepresedinte, ales cu votul
majoritdtii membrilor Adunarii generale.

(4) Vicepresedintele asociatiei inlocuieste Presedintele asociatiei In cazul lipsei
acestuia.

(5) Presedintele Asociatiei stabileste, prin consultdri cu ceilalti membri ai
Consiliului director, competentele si atributiile Vicepresedintelui.

Art. 16. - (1) Adunarea generald a Asociatiei Indeplineste atributiile care i revin
conform art. 21 alin. (2) lit. a)-d) si f)-h) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000,
aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul statut in
exercitarea competentelor privind Serviciul, potrivit mandatului Incredintat Asociatiei de
catre membrii sai.

(2) Atributiile Adundrii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descéarcirii de gestiune a membrilor consiliului director pentru
perioada incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat adunirii generale de
consiliul director;

c¢) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar Incheiat
si a proiectului bugetului de venituri i cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu
financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor
generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizarii aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu, a caror
valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro;

h) modificarea statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor
membri din Asociatie;

k) cu scopul de a facilita fuziunea operatorilor regionali ai serviciilor de utilitati
publice, aprobarea fuziunii, Tn conditiile legii, cu alte asociatii de dezvoltare
intercomunitara, in baza hotararilor autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre, cu respectarea principiilor prevazute la art. 6 din Legea nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv principiile autonomiei
locale si descentralizarii serviciilor publice;

1) aprobarea cotizatiei anuale;

m) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.



(3) Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului
acordat acesteia de asociati potrivit art. 5 alin. (2) sunt:

a) aprobarea strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, a programelor de infiintare a unor
noi sisteme, precum si a programelor de protectie a mediului, elaborate si prezentate de
consiliul director al Asociatiei;

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executdrii
contractului de delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

c) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului
prevazute in contractul de delegare;

d) aprobarea strategiei de tarifare aferente planului de afaceri, in conditiile legii
speciale care reglementeaza serviciul respectiv;

e) aprobarea stabilirii, ajustarii si modificarii preturilor si tarifelor propuse de
operator de la data la care asociatii hotdrasc trecerea la un sistem de tarif unic;

f) adoptarea de hotarari privind aplicarea masurilor corective si a penalitétilor
prevazute de contractul incheiat intre Asociatie i operator, in situatia In care acesta nu
respecta nivelul indicatorilor de performant;

g) aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si
armonizat pentru intreaga arie a Serviciului, elaborate si prezentate de consiliul director
potrivit art. 23 alin. (3) lit. b).

Art. 17. - (1) In temeiul art. 16 alin. (3), adunarea generala a Asociatiei hotiraste
asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al
asociatilor, 1n special:

a) strategia de dezvoltare;

b) politica tarifara;

c) contractele de delegare.

(2) In legatura cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a
Serviciului. Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii
obiectivelor prevazute de aceasta strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de
implementare si analiza macrosuportabilitatii. Planurile de investitii vor fi actualizate
periodic tindnd seama de strategia de dezvoltare;

b) sursele de finantare a investifiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la
bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor;

c) listele de investitii prioritare §i planurile de finantare a acestora vor fi discutate
in sedintele adundrii generale a Asociatiei si aprobate de autoritdtile deliberative ale
asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate 1n urma
investifiilor), precum si ale asociatilor deserviti de bunurile rezultate Tn urma
investitiilor. In functie de investitiile la care se referd, listele de investitii prioritare si
planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integrantd din contractele de
delegare corespunzatoare;

d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului
Asociatiei Tnainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate Tn urma investitiilor);

e) 1n functie de specificul Serviciului, de activitdtile componente ale acestuia aflate
sub responsabilitatea fiecarui asociat si de strategia de dezvoltare, gestiunea Serviciului,
respectiv a activitatilor componente ale Serviciului, dupa caz, precum §i concesiunea
sistemelor de utilitdti publice aferente Serviciului/activitatilor componente ale
Serviciului vor fi incredintate unuia sau mai multor operatori in baza unui/unor
contract/contracte de delegare;

f) contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activitatilor
componente ale Serviciului va/vor fi atribuite conform prevederilor legale in vigoare si
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va/vor fi incheiat(e) cu operatorul de catre Asociatie, in numele si pe seama
asociatilor/acelor asociati care deleagd impreund prin acelasi contract de delegare
activitatile componente ale Serviciului aflate sub responsabilitatea acestora;

g) operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite
prin contractul/contractele de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita si va
extinde infrastructura concesionata si va gestiona Serviciul/activitdfile componente ale
Serviciului pe riscul si rdspunderea sa, conform clauzelor contractului de delegare;

h) Asociatia va monitoriza Indeplinirea de cétre operator(i) a obligatiilor care ii/le
incumba in temeiul contractului de delegare;

i) Asociatia va exercita, in numele §i pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile
pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.

Art. 18. - Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiel sunt
responsabili pentru activitatea lor, In conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 19. - (1) Adunarea generald a Asociatiei va fi convocata, ori de cate ori este
necesar, in sedinte ordinare sau extraordinare, de cdtre presedintele Asociatiei sau de un
numadr de cel putin 4 asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin cinci zile
calendaristice pentru sedintele ordinare sau trei zile calendaristice pentru sedintele
extraordinare, inainte de data sedintei, si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale
sedintei. Pentru motive Intemeiate care justificd urgenta, convocarea poate fi transmisa
cu cel putin 48 de ore inainte de sedinta.

(3) In functie de problemele nscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi
trimisd numai reprezentantilor asociatilor care au dreptul sd participe si sd voteze cu
privire la luarea respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4) Sedintele Adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele
Asociatiei. In cazurile in care nu poate participa din motive obiective, acesta va fi
inlocuit de catre Vicepresedinte.

(5) Secretariatul sedintelor adunarii generale va fi asigurat de un salariat din
aparatul tehnic, care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar si este supus aprobarii
membrilor adundrii generale in sedinta urmaétoare. O copie a procesului-verbal va fi
transmisa in termen de maximum cinci zile lucratoare de la data sedintei.

(7) Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteazd hotararile
adundrii generale, care vor fi semnate de presedinte Asociatiei. Hotdrarile adunarii
generale se inregistreaza intr-un registru distinct.

(8) Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directd la distantd, iar hotérarile adunarii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu
semndtura electronica extinsa.

(9) Modalitatea de desfasurare a sedintelor adunarii generale va fi mentionata in
convocator.

Art. 20. - (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in adunarea
generala a Asociatiei.

(2) Pentru luarea hotdrarilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv
asociatii in competenta cdrora este organizat si functioneazd Serviciul la data sedintei
adunarii generale, asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in
urma investitiilor), precum s§i asociatii deserviti de bunurile rezultate Tn urma
investitiilor, denumiti in prezentul statut asociati implicati, au dreptul de a participa si de
a vota 1n cadrul sedintei adunarii generale doar reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotararile adundrii generale a Asociatiei adoptate 1n
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. a)-h) si lit. j)-m) si alin. (3) se iau
in prezenta a jumatate plus unu din numadrul asociatilor si cu majoritatea voturilor
asociatilor prezenti. Dacd la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea
generald a Asociatiei se convoacd pentru o data ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de
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15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare
adunarea generala a Asociatiei este valabil Intrunitd indiferent de numarul de membri
prezenti, iar hotararile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotararile adundrii generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) se iau 1n prezenta a jumadtate plus unu
din numarul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Dacad la prima
convocare cvorumul nu este Indeplinit, adunarea generald a Asociatiei se convoaca
pentru o data ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data
stabilita pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generald a Asociatiei
este valabil Intrunitd indiferent de numarul de membri prezenti, iar hotararile se iau cu
majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotararile adundrii generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i) se iau In prezenta si cu votul
favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

(6) Potrivit art. 10 alin. (51) din Legea nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in situatia Tn care autoritatile deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale nu se pronuntd asupra hotdrarilor privind acordarea mandatelor
speciale, in termen de 30 de zile de la primirea solicitarii, atunci se prezuma ca unitatile
administrativ-teritoriale au acceptat tacit delegarea atributiilor.

(7) In cazul in care reprezentantul de drept al unuia dintre asociati nu poate
participa la sedinta unei adunari generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta
poate fi Tnlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in
acest scop prin dispozitie.

Art. 21. - (1) Hotararile adunarii generale a Asociatiei luate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i)-j) si art. 5 alin. (3) lit. a)-h) nu pot fi votate
de reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei decat In baza unui mandat
special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatii deliberative a asociatului
al carui reprezentant este.

(2) Hotéararile luate de adunarea generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta
autoritatilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de
cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este
obligata sa publice toate hotararile adunarii generale pe propria pagina de internet.

(3) Asociatul care se considerd vatamat intr-un drept al sau ori intr-un interes
legitim printr-o hotdrare a adundrii generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) din prezentul statut poate inifia actiune in justifie
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Adunarea generald a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hotarare
adoptatd in aceleasi condifii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia privind
aprobarea schimbarii sediului Asociatiei.

Sectiunea 2. Consiliul director

Art. 22, - (1) Consiliul director este organul executiv de conducere a asociatiei
de dezvoltare intercomunitard §i este format din presedintele asociatiei de dezvoltare
intercomunitara, si incd 4 membri dintre care unul este vicepresedintele asociatiei de
dezvoltare intercomunitard si Tncda 3 membri alesi din rdndul membrilor adunarii
generale a Asociatiei, desemnati prin vot secret. Durata mandatului este de 4 ani.
Componenta consiliului director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul
acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizdnd principiul reprezentarii prin
rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al consiliul director.

(3) Membrii consiliului director sunt raspunzitori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.
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Art. 23. - (1) Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor
adundrii generale a Asociatiei i exercita atributiile prevazute de prezentul statut si cele
ce 1i vor fi delegate de adunarea generala.

(2) Consiliul director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

a) prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de
venituri §i cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in
proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare adundrii generale;

c) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu, cu
exceptia contractelor a caror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000
euro;

d) angajeazd personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de adunarea generald a Asociatiei si tinand
cont de bugetul aprobat de aceasta;

e) 1n relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor
care nu gi-au achitat cotizatia datoratd in termenul prevazut de prezentul statut;

f) orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala.

(3) Consiliul director are urmatoarele atributii cu privire la exercitarea
mandatului acordat de Asociati conform art. 5 alin. (2):

a) elaborarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului, ce va fi supusa aprobarii
adunarii generale;

b) elaborarea Caietului de sarcini al Serviciului si a Regulamentului de
organizare si functionare a Serviciului ce vor fi supuse aprobarii adunarii generale;

c) consultarea asociatiilor utilizatorilor In vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

d) medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;

e) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a
bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale,
incredintate pentru realizarea Serviciului;

f) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor
aparute in relatia cu utilizatorii Serviciului.

Art. 24. - (1) Pentru realizarea scopului §i obiectivelor sale, Asociatia va
constitui un aparat tehnic propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de consiliul
director ca urmare a promovdrii concursului de ocupare a functiei. Directorul executiv
are drept de semnaturd in numele Asociatiei in operatiunile bancare si de trezorerie,
aprobd si semneazd documentele financiar-contabile legate de activitatea curentd a
Asociatiei, semneaza in numele acesteia delegatiile de reprezentare in fata instantelor
judecdtoresti de orice grad si poate reprezenta Asociatia in relatiile cu tertii. Membrii
aparatului tehnic vor avea statut de salariati ai Asociatiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un secretar;

b) un contabil;

c¢) unul sau mai multi consilieri juridici;

d) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executarii
contractului/contractelor de delegare, conform mandatului acordat Asociatiei prin
prezentul statut.
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(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul director va lua
in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a
aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25. - (1) Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o datd pe luna
sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumadtate
plus unu din numarul membrilor consiliului director.

(3) Consiliul director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de presedinte si de
secretar §i se comunica tuturor membrilor consiliului director. Deciziile consiliului
director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreaza la sediul
Asociatiei.

(4) Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directd la distantd, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de
asociati inclusiv cu semnatura electronica extinsa. Modalitatea de desfasurare a
sedintelor va fi mentionata in convocator.

Sectiunea 3. Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26. - (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie
de cenzori formata din 3 membri, desemnati de adunarea generala dintre membrii
adundrii sau alesi din cadrul altor categorii de personal, pentru o perioadad de patru ani,
cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori
trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.
Sedintele comisiei de cenzori pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directd la distanta, iar actele adoptate de comisia de cenzori pot fi semnate de membri
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

(4) Comisia de cenzori are atributiile prevazute la art. 27* din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 27. - Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotérarea instantei judecatoresti competente;

¢) prin hotdrarea adunarii generale.

Art. 28. - Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizdrii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita,
dacd 1n termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director n
conformitate cu prezentul statut, dacad aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la
data la care adunarea generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

c¢) reducerea numadrului de asociati sub limita de 3, daca acesta nu a fost completat
in termenul legal prevazut 1n acest scop.

Art. 29. - Asociatia se dizolva prin hotarirea instantei judecitoresti competente,
cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmadritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) asociatia urmareste un alt scop decit cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.
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Art. 30. - (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia
privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei rdimase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform
hotérarii adundrii generale sau a instantei judecatoresti competente.

Art. 31. - (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sd ceard radierea
Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia i Inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 32. - (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale, aprobate
cu respectarea conditiilor de cvorum prevazute la art. 20 alin. (3).

(2) Prezentul statut este guvernat de legea roména. In situatia in care intervin
modificari ale legislatiei In domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu
noile prevederi.

(3) Toate litigiile ndscute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale
amiabila, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Art. 33. - in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara “TRANSPORT METROPOLITAN SEPSI”, va fi reprezentatd de
presedinte, care va face toate demersurile necesare in
vederea inregistrarii asociatiei la Judecdtoria Sfantu Gheorghe, pentru obtinerea
autorizarii functionarii acesteia.

Art. 34. - Prezentul statut a fost semnat in 13 exemplare originale, astazi,

Semnaturile de validare a statutului de catre membrii fondatori:

1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE, prin primar, d. ANTAL ARPAD-ANDRAS
2. COMUNA RECI, prin primar, dl. DOMBORA LEHEL,

3. COMUNA OZUN, prin primar, dna. BORDAS ENIKO),

4. COMUNA CHICHIS, prin primar, dl. TARAS SILVIU,

5. COMUNA ILIENI, prin primar, dl. FODOR IMRE,

6.COMUNA ARCUS, prin primar, dl. MATHE ARPAD,

7. COMUNA VALEA CRISULUI, prin primar, dl. KISGYORGY SANDOR,
8. COMUNA GHIDFALAU, prin primar, dl. JANCSO ERNO,

9. COMUNA MICFALAU, prin primar, dl. DEMETER FERENC,

10. COMUNA BODOC, prin primar, dl. FODOR ISTVAN,

11. COMUNA MALNAS, prin primar, dna. SZOTYORI ANGELA GIZELLA,
12. COMUNA BIXAD, prin primar, dl. BACS MARTON CSABA,

13. COMUNA MOACSA, prin viceprimar, dl. BADI JULIU,
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Anexa la HCL nr. 91/2024

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
» TRANSPORT METROPOLITAN SEPSI”

PROIECTUL STATUTULUI
Membrii fondatori ai asociatiei:

1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE, prin Consiliul Local al Municipiului Sfantu
Gheorghe, cu sediul 1n str. 1 Decembrie 1918, nr. 2, judetul Covasna, CIF 4404605,
reprezentat de drept prin ANTAL ARPAD-ANDRAS, in calitate de primar, potrivit
prevederilor art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. COMUNA RECI, prin Consiliul Local al Comunei Reci, cu sediul in localitatea Reci,
str. Principala, nr. 268, judetul Covasna, CIF 4404311, reprezentata de drept prin
DOMBORA LEHEL, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. COMUNA OZUN, prin Consiliul Local al Comunei Ozun, cu sediul in localitatea
Ozun, str. Gabor Aron, nr. 75, judetul Covasna, CIF 4201910, reprezentatd de drept prin
BORDAS ENIKO, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. COMUNA CHICHIS, prin Consiliul Local al Comunei Chichis, cu sediul in localitatea
Chichis, str. Mare, nr. 103, judetul Covasna, CIF 4201899, reprezentata de drept prin
TARAS SILVIU, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. COMUNA ILIENI, prin Consiliul Local al Comunei Ilieni,cu sediul in localitatea
Ilieni, str. Principald, nr. 97, judetul Covasna, CIF 4404419, reprezentatd de drept prin
FODOR IMRE, 1in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. COMUNA ARCUS, prin Consiliul Local al Comunei Arcus, cu sediul in localitatea
Arcus, Piata Gabor Aron, nr. 1, judetul Covasna, CIF 16318699, reprezentata de drept prin
MATHE ARPAD, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7.COMUNA VALEA CRISULUI, prin Consiliul Local al Comunei Valea Crisului, cu
sediul In Comuna Valea Crigului, nr. 136, judetul Covasna, CIF 4202207, reprezentata de
drept prin KISGYORGY SANDOR, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din



Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. COMUNA GHIDFALAU, prin Consiliul Local al Comunei Ghidfaldu, cu sediul in
localitatea Ghidfalau, nr. 108, judetul Covasna, CIF 4201805, reprezentata de drept prin
JANCSO ERNO), in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

9. COMUNA MICFALAU, prin Consiliul Local al Comunei Micfalau, cu sediul in
Comuna Micfaldu, str. Principald, nr. 314, judetul Covasna, CIF 16410805, reprezentata de
drept prin DEMETER FERENC, 1n calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. COMUNA BODOC, prin Consiliul Local al Comunei Bodoc, cu sediul in comuna
Bodoc, str. Princiapld, nr. 65, judetul Covasna, CIF 4404621, reprezentata de drept prin
FODOR ISTVAN, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

11. COMUNA MALNAS, prin Consiliul Local al Comunei Malnas, cu sediul in comuna
Malnas, str. Principald, nr. 171, judetul Covasna, CIF 4201759, reprezentata de drept prin
SZOTYORI ANGELA GIZELLA, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. COMUNA BIXAD, prin Consiliul Local al Comunei Bixad, cu sediul in comuna
Bixad, str. Principala, nr. 558, Judetul Covasna, CIF 16355433, reprezentata de drept prin
BACS MARTON CSABA, in calitate de primar, potrivit prevederilor art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

13. COMUNA MOACSA, prin Consiliul Local al Comunei Moacsa, cu sediul in comuna
Moacsa, nr. 354, Judetul Covasna, CIF 4201740, reprezentatd de drept prin BADI JULIU,
in calitate de viceprimar-inlocuitor de drept al primarului, conform H.C.L. nr.
90/08.12.2022 a Consiliului Local Moacsa, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

denumiti colectiv ,,asociatii” si individual ,,asociatul”,

Ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia, potrivit prevederilor Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 92/2007 a serviciilor
publice de transport persoane in unitatile administrativ-teritoriale, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 855/2008 pentru aprobarea statutului-cadru al
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de activitate serviciile comunitare de
utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale O.G. nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificdri §i completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completdrile ulterioare, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard de utilitdti publice pentru serviciul ,,TRANSPORT METROPOLITAN



SEPSI”, denumita 1n continuare Asociatia, persoana juridicd de drept privat, cu statut de
utilitate publicd, in scopurile prevazute la art. 4 din prezentul statut.

CAPITOLUL I
DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Art. 1. Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA , TRANSPORT METROPOLITAN SEPSI”, conform
dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 209166 din data de 10.10.2023, eliberata de
Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

Art. 2. - (1) Sediul asociatiei este Tn Romania, municipiul Sfantu Gheorghe,
Cartierul Campul Frumos nr. 5, judetul Covasna, Cladirea principala in incinta Parcului
Industrial.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat In orice alt loc aflat pe raza unitatilor
administrativ-teritoriale membre, In baza unei hotarari a adundrii generale a asociatiei
sau a consiliului director, conform prezentului statut.

Art. 3. - (1) Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, incepind cu
data Inscrierii sale in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridicd si de utilitate
publica, prin efectul OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si al OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,TRANSPORT METROPOLITAN
SEPSI”, este organizata si functioneaza in conformitate cu legile roméne si cu prezentul
statut.

CAPITOLUL 11
SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 4. - Scopul asociatiei:

(1) Asociatia se constituie in scopul infiintarii, organizarii, reglementarii, finantarii
exploatarii, monitorizarii si gestionarii In comun a serviciului de transport public de
persoane (denumit in continuare Serviciul) pe raza de competentd a unitatilor
administrativ-teritoriale membre, precum si pentru realizarea in comun a unor proiecte de
investitii publice de interes zonal sau regional destinate infiintdrii, modernizarii si/sau
dezvoltarii, dupd caz, a sistemelor de utilitati publice aferente Serviciului, pe baza
strategiei de dezvoltare a Serviciului (denumitd in continuare Strategia de dezvoltare).

(2) Modalitatea de gestiune a serviciului/serviciilor va fi stabilitd prin hotarari ale
autoritatilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale membre, potrivit
prevederilor art. 22 alin. (2) si (3) din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Asociatii declara ca interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este
interesul general al locuitorilor de pe raza unititilor administrativ-teritoriale membre
pentru Tmbundtitirea calitatii Serviciului, In conditiile unor tarife si/sau taxe care sa
respecte limitele de suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul plateste",
atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediului, precum si
cregterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in
infrastructura tehnico-edilitard aferentd Serviciului.

Art. 5. - (1) Obiectivele asociatiei

a) sa elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului;

b) sd monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-
edilitara aferenta Serviciului;



c) sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale 1n ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
Serviciului, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d) sd elaboreze §i sd aprobe caietul/caietele de  sarcini @ si
regulamentul/regulamentele Serviciului de Transport public de persoane cu respectarea art.
22 alin. (4) din Legea nr. 51/2006;

e) sa elaboreze documentatia aferentd procedurii de stabilire a modalitdtii de
gestiune a serviciilor de utilitati publice;

f) sa elaboreze si sd aprobe documentatia de atribuire, care va include obligatoriu
proiectul contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii
la acesta - in cazul gestiunii delegate, respectiv documentatia aferentd modalitatii de
gestiune directa;

g) sd incheie contractul/contractele cu operatorii, in numele si pe seama unitétilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreund calitatea de delegatar,
astfel cum este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare. In functie de specificul activitdtilor care compun Serviciul,
delegatar pot fi toti membrii Asociatiei pentru toate activitdtile sau numai o parte din
acestia pentru anumite activitati;

h) sd monitorizeze executarea contractului incheiat/contractelor iIncheiate cu
operatorul/operatorii si sd informeze regulat membrii sai despre aceasta, sd urmareasca
indeplinirea obligatiilor asumate de operatori, indeosebi in ceea ce priveste realizarea
indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate operatorilor si calitatea
Serviciului furnizat utilizatorilor, si, potrivit mandatului primit si in conformitate cu
prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;

i) sa identifice si sd propund orice actiuni vizdnd cresterea oportunitatilor de
finantare a proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului;

j) sd& Tmbundtateasca planificarea investitiilor 1n infrastructura tehnico-edilitara
aferenta Serviciului;

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut asociatii
mandateaza Asociatia sd exercite Tn numele si pe seama lor urmatoarele atributii legate de
Serviciu, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) urmdrirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performantd si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, elaboratd de Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

b) restrangerea ariilor in care se manifesta conditiile de monopol;

c) protectia si conservarea mediului natural si construit;

d) infiintarea unui compartiment ca autoritate de autorizare cu atributii specificate
de legislatia in vigoare inclusiv in regulamentul propriu;

e) sa asigure gestionarea serviciilor de utilitdti publice astfel incat s fie respectate
obligatiile specifice de serviciu public;

f) sa elaboreze si sd aprobe strategii proprii In vederea Tmbunatatirii si dezvoltarii
serviciilor de utilitati publice, utilizdnd principiul planificarii strategice multianuale;

g) sd promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului serviciilor de utilitati publice §i programe de protectie a mediului pentru
activitatile si serviciile poluante;

h) s& consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;

i) sd informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitati publice si
asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

j) s medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;



k) sd monitorizeze si sd controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in
sarcina operatorilor, inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor,
ajustarea periodicd a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea
contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea dispozitiilor Legii concurentei nr.
21/1996, republicata, exploatarea eficientd si Tn condifii de sigurantd a sistemelor de
utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor
administrativ-teritoriale, aferente serviciilor, realizarea investitiilor prevazute in contractul
de delegare a gestiunii in sarcina operatorului, de asigurare a protectiei mediului si a
domeniului public, asigurare a protectiei utilizatorilor;

1) sa stabileascd cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la
procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;

m) sd solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului furnizat/prestat
si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea
publica sau privata a unitdfilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea
serviciului;

n) s invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferentelor aparute in
relatia cu utilizatorii serviciilor;

0) sd aprobe stabilirea, ajustarea sau, dupa caz, modificarea preturilor si tarifelor
serviciilor de utilitdti publice propuse de operatori, In baza metodologiilor elaborate de
autoritatile de reglementare potrivit competentelor acordate acestora prin legea speciala;

p) sd monitorizeze §i sa exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea
serviciilor de utilitdti publice si sd ia masurile necesare Tn cazul in care operatorul nu
asigurd indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

q) sd sanctioneze operatorul Tn cazul in care acesta nu opereaza la nivelul
indicatorilor de performantd si eficientd la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
serviciilor;

r) sa rezilieze contractele de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile prevazute
de clauzele contractuale.

s) prin hotérari ale consiliilor locale se vor stabili (daca va fi cazul) si alte atributii,
drepturi si obligatii pentru a caror exercitare unitdtile administrativ-teritoriale membre
conferd Asociatiei mandat, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/200, cu modificérile
si completarile ulterioare.

(3) Exercitarea atributiilor, drepturilor si obligatiilor prevdzute mai jos este
conditionatd de primirea in prealabil a unui mandat special din partea autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei:

(a) dreptul de a delega gestiunea Serviciului de utilitati publice transferate in
responsabilitatea asociatilor, inclusiv dreptul de a pune la dispozitie sistemele de utilitéti
publice aferente serviciilor de utilitati publice transferate;

b) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitdfi publice
existente, precum si a programelor de Infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea
operatorilor;

c) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul
contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la acestea
- in cazul gestiunii delegate;

d) aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii precum si a anexelor
sale;

e) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a
contractelor de furnizare/prestare a serviciilor §i a altor acte normative locale referitoare la
serviciile de utilitati publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate
de autoritatile de reglementare competente;



f) stabilirea si aprobarea anuald a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare de
utilitdti publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

g) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor, dupa caz, in
conditiile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente;

h) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea preturilor si tarifelor propuse de
operator;

CAPITOLUL III
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 6. - (1) Patrimoniul asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii,
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor
proprii, pe de o parte si din dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul
public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre asociati,
pe de altd parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1.300 lei, constituit din contributia in
numerar a asociatilor, in cuantum de 100 lei/membru.

(3) Patrimoniul initial al Asociatiei include si dreptul de folosintd gratuitd, pe
termen limitat, a urmdatoarelor bunuri apartinand domeniului public si/sau privat al
asociatilor, altele decat bunurile ce compun sistemele publice aferente Serviciului:

- nu este cazul

Art. 7. - (1) Asociatia se finanteaza prin contributii din bugetele locale ale unitatilor

administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile art. 90 alin. (1)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Finantarea Asociatiei se realizeazd cu asigurarea, de cétre autoritatea publica

finantatoare, a respectarii legislatiei nationale §i europene Tn materia ajutorului de stat.

Art. 8. - Asociatia nu poate avea calitatea de operator in intelesul art. 2 lit. g) din

Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu desfiasoara
activitati economice.

Art. 9. - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare

se intocmesc si se publicd in conformitate cu legislatia Tn vigoare.

CAPITOLUL IV
ASOCIATII

Art. 10. - Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa aleagd si sa fie alesi Tn organele de conducere ale asociatiei, prin
reprezentantii lor n aceste organe;

b) sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor
prezentului
Statut;

c) sd primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei;

Art. 11. - Asociatii au urmdtoarele obligatii statutare:

a) sa respecte statutul si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) sa plateasca cotizatia anuald, plata urmand sa se faca in termen de maxim 45 de
zile de la data aprobarii bugetelor de catre fiecare U.A.T. Cotizatia pentru anul 2024 este
fixatd prin prezentul statut la suma de 112.000 lei/an, dupa cum urmeaza:

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE - 100.000 lei;

COMUNA RECI - 1.000 lei;



COMUNA OZUN - 1.000 lei;

COMUNA CHICHIS - 1.000 lei;

COMUNA ILIENI - 1.000 lei;

COMUNA ARCUS - 1.000 lei;

COMUNA VALEA CRISULUI - 1.000 lei;

COMUNA GHIDFALAU - 1.000 lei;

COMUNA MICFALAU - 1.000 lei;

COMUNA BODOC - 1.000 lei;

COMUNA MALNAS - 1.000 lei;

COMUNA BIXAD - 1.000 lei;

COMUNA MOACSA - 1.000 lei;

c) sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adunarii generale a Asociatiei.

Art. 12. - Retragerea din asociatie

(1) Calitatea de asociat Inceteaza In cazul retragerii sau excluderii din asociatie,
conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat 1n situatia In care asociatul
respectiv se retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de
delegatar. Daca oricare dintre asociati doreste sa se retraga din contractul de delegare si,
respectiv, din Asociatie, acesta va notifica presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati
intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald a Asociatiei in cel
mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.

(3) Potrivit art. 10 alin. (11) din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, unitdtile administrativ-teritoriale membre ale asociatiei de
dezvoltare intercomunitard avind ca scop serviciile de utilitati publice, care au delegat
impreund gestiunea de utilitati publice catre acelasi operator/operator regional, se pot
retrage din Asociatie Tnainte de data expirarii contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor numai cu acordul majoritatii celorlalte unitdti administrativ-teritoriale
membre, exprimat prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale acestora, precum §i cu
acordul scris al entitatilor finantatoare, in situatia Tn care beneficiazd de proiecte de
investitii cofinantate din fonduri europene, si numai dupa plata despagubirilor prevazute
in contractele de delegare a gestiunii serviciilor sau, dupd caz, 1n statutul asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard avand ca scop serviciile de utilitati publice.

(4) Adunarea generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si
modificdrile care se impun la contractele de delegare (in special in ceea ce priveste
investitiile), conform prevederilor fiecarui contract de delegare si va hotari modificarea
corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei.

®)) In cazul in care un asociat nu aproba documentatiile de atribuire in vederea
organizdrii procedurilor pentru delegarea serviciilor, inclusiv proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi Tncheiat cu operatorul desemnat si anexele
obligatorii la acesta, sau se retrage unilateral din acest contract (indiferent ca retragerea
are loc Tnainte sau dupd intrarea 1n vigoare a respectivului contract de delegare), acesta
va fi exclus din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala in cel
mult 30 de zile de la data la care s-a luat cunostintd despre respectiva situatie. Adunarea
generala va hotdrl excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii si
modificarile ce se impun la contractele de delegare (in special cu privire la investitii),
potrivit prevederilor contractelor de delegare respective, si va hotari modificarea
corespunzdtoare a prezentului statut al Asociatiei, precum si cuantumul despagubirilor
datorate.

(6) In situatia in care mai multe unititi administrativ-teritoriale membre ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara au delegat impreuna gestiunea serviciilor de
utilitate publica pentru doud sau mai multe activitati componente ale Serviciului prin
intermediul unor contracte de delegare distincte, iar unitatile administrativ-teritoriale



inteleg sd se retraga din oricare dintre aceste contracte sau sa retragd mandatul acordat
Asociatiei pentru o parte dintre activitdfile delegate, adunarea generald va hotari
excluderea acestora din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala
in cel mult 30 de zile de la data la care s-a luat cunostintd despre respectiva situatie.
Adunarea generald va hotar excluderea din Asociatie, va analiza consecinfele excluderii
si modificarile ce se impun la contractele de delegare, 1n special cu privire la investitii,
potrivit prevederilor contractelor de delegare respective, si va hotarl modificarea
corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei, precum si cuantumul despagubirilor
datorate.

(7) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa
plateasca:

a) sumele corespunzdtoare investitiillor (modernizare, reabilitare, bunuri noi,
indiferent daca sunt extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta Serviciului delegat,
de care a beneficiat in perioada 1n care a fost membru al Asociatiei;

b) sumele prevazute ca despagubiri in contractul de delegare;

¢) prejudiciul creat membrilor asociati generat de cresterea costurilor de operare 1n
sarcina acestora prin retragere/excludere; modul de calcul al prejudiciului creat
membrilor pentru cresterea costurilor de operare si durata pentru care se calculeaza sunt
stabilite Tn baza unui audit;

d) sumele impuse cu titlu de penalitati/despagubiri/daune/obligatie de restituire de
catre entitdfile finantatoare, in situatia Tn care beneficiaza/au beneficiat de proiecte de
investitii cofinantate din fonduri europene.

Art. 13. - (1) Asociatia poate accepta cu acordul asociatilor, noi membri. Noii
membri au dreptul si obligatia sd atribuie gestiunea Serviciului operatorului cu care
Asociatia a incheiat sau va ncheia contractul de delegare in numele si pe seama
asociatilor, in conditiile legii. Pentru a vota o astfel de hotarare, reprezentantii
asociatilor in Adunarea generald a Asociatiei au nevoie de un mandat special, prealabil,
din partea unitatilor administrativ-teritoriale, pe care le reprezinta, acordat prin hotarare
a consiliului local.

(2) In urma adoptarii hotdrarii adundrii generale a Asociatiei de a accepta un nou
membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru va fi
mentionat in preambulul statutului.

(3) Se considera cd orice nou membru al Asociatiei acceptd 1n totalitate
prevederile Statutului Asociatiei la data aderarii sale.

(4) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, si
atribuie direct gestiunea Serviciului sdu catre operatorul cu care Asociatia a incheiat
contractul de delegare Tn numele si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea
Serviciului sau respectivului operator si se va incheia un act aditional la contractul de
delegare, care va fi semnat de Asociatie Tn numele §i pe seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL V
ORGANELE ASOCIATIEI

Sectiunea 1. Adunarea generala a Asociatiei

Art. 14. - (1) Adunarea generald este organul de conducere al Asociatiei, format
din primarii de municipii, orase §i comune, care sunt reprezentantii de drept ai unitatilor
administrativ-teritoriale membre.

(2) Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor administrativ-
teritoriale in  adundrile generale viceprimarului, secretarului general al
unitatii/subdiviziunii ~ administrativ-teritoriale, = conducdtorilor = compartimentelor
functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public,



precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de
competentele ce le revin Tn domeniile respective.

(3) Primarii isi pot delega calitatea de reprezentant in adunarea generala a
Asociatiei, prin dispozitie.

(4) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanenta 1n cadrul adunarii generale a Asociatiei.

(5) Dispozitiile de delegare vor fi transmise, in copie, presedintelui Asociatiei n
termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

Art. 15. - (1) Adunarea generald a Asociatiei alege dintre membrii sdi presedintele
Asociatiei, care are atributiile prevazute 1n prezentul statut si care reprezinta Asociatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

(2) Adunarea generald a Asociatiei alege dintre membrii sdi vicepresedintele
Asociatiei de dezvoltare intercomunitara;

(3) Presedintele asociatiei este ajutat de un vicepresedinte, ales cu votul
majoritdtii membrilor Adunarii generale.

(4) Vicepresedintele asociatiei inlocuieste Presedintele asociatiei In cazul lipsei
acestuia.

(5) Presedintele Asociatiei stabileste, prin consultdri cu ceilalti membri ai
Consiliului director, competentele si atributiile Vicepresedintelui.

Art. 16. - (1) Adunarea generald a Asociatiei Indeplineste atributiile care i revin
conform art. 21 alin. (2) lit. a)-d) si f)-h) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000,
aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul statut in
exercitarea competentelor privind Serviciul, potrivit mandatului Incredintat Asociatiei de
catre membrii sai.

(2) Atributiile Adundrii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descéarcirii de gestiune a membrilor consiliului director pentru
perioada incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat adunirii generale de
consiliul director;

c¢) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar Incheiat
si a proiectului bugetului de venituri i cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu
financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor
generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizarii aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu, a caror
valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro;

h) modificarea statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor
membri din Asociatie;

k) cu scopul de a facilita fuziunea operatorilor regionali ai serviciilor de utilitati
publice, aprobarea fuziunii, Tn conditiile legii, cu alte asociatii de dezvoltare
intercomunitara, in baza hotararilor autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre, cu respectarea principiilor prevazute la art. 6 din Legea nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv principiile autonomiei
locale si descentralizarii serviciilor publice;

1) aprobarea cotizatiei anuale;

m) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.



(3) Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului
acordat acesteia de asociati potrivit art. 5 alin. (2) sunt:

a) aprobarea strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, a programelor de infiintare a unor
noi sisteme, precum si a programelor de protectie a mediului, elaborate si prezentate de
consiliul director al Asociatiei;

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executdrii
contractului de delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

c) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului
prevazute in contractul de delegare;

d) aprobarea strategiei de tarifare aferente planului de afaceri, in conditiile legii
speciale care reglementeaza serviciul respectiv;

e) aprobarea stabilirii, ajustarii si modificarii preturilor si tarifelor propuse de
operator de la data la care asociatii hotdrasc trecerea la un sistem de tarif unic;

f) adoptarea de hotarari privind aplicarea masurilor corective si a penalitétilor
prevazute de contractul incheiat intre Asociatie i operator, in situatia In care acesta nu
respecta nivelul indicatorilor de performant;

g) aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si
armonizat pentru intreaga arie a Serviciului, elaborate si prezentate de consiliul director
potrivit art. 23 alin. (3) lit. b).

Art. 17. - (1) In temeiul art. 16 alin. (3), adunarea generala a Asociatiei hotiraste
asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al
asociatilor, 1n special:

a) strategia de dezvoltare;

b) politica tarifara;

c) contractele de delegare.

(2) In legatura cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a
Serviciului. Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii
obiectivelor prevazute de aceasta strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de
implementare si analiza macrosuportabilitatii. Planurile de investitii vor fi actualizate
periodic tindnd seama de strategia de dezvoltare;

b) sursele de finantare a investifiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la
bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor;

c) listele de investitii prioritare §i planurile de finantare a acestora vor fi discutate
in sedintele adundrii generale a Asociatiei si aprobate de autoritdtile deliberative ale
asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate 1n urma
investifiilor), precum si ale asociatilor deserviti de bunurile rezultate Tn urma
investitiilor. In functie de investitiile la care se referd, listele de investitii prioritare si
planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integrantd din contractele de
delegare corespunzatoare;

d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului
Asociatiei Tnainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate Tn urma investitiilor);

e) 1n functie de specificul Serviciului, de activitdtile componente ale acestuia aflate
sub responsabilitatea fiecarui asociat si de strategia de dezvoltare, gestiunea Serviciului,
respectiv a activitatilor componente ale Serviciului, dupa caz, precum §i concesiunea
sistemelor de utilitdti publice aferente Serviciului/activitatilor componente ale
Serviciului vor fi incredintate unuia sau mai multor operatori in baza unui/unor
contract/contracte de delegare;

f) contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activitatilor
componente ale Serviciului va/vor fi atribuite conform prevederilor legale in vigoare si
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va/vor fi incheiat(e) cu operatorul de catre Asociatie, in numele si pe seama
asociatilor/acelor asociati care deleagd impreund prin acelasi contract de delegare
activitatile componente ale Serviciului aflate sub responsabilitatea acestora;

g) operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite
prin contractul/contractele de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita si va
extinde infrastructura concesionata si va gestiona Serviciul/activitdfile componente ale
Serviciului pe riscul si rdspunderea sa, conform clauzelor contractului de delegare;

h) Asociatia va monitoriza Indeplinirea de cétre operator(i) a obligatiilor care ii/le
incumba in temeiul contractului de delegare;

i) Asociatia va exercita, in numele §i pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile
pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.

Art. 18. - Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiel sunt
responsabili pentru activitatea lor, In conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 19. - (1) Adunarea generald a Asociatiei va fi convocata, ori de cate ori este
necesar, in sedinte ordinare sau extraordinare, de cdtre presedintele Asociatiei sau de un
numadr de cel putin 4 asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin cinci zile
calendaristice pentru sedintele ordinare sau trei zile calendaristice pentru sedintele
extraordinare, inainte de data sedintei, si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale
sedintei. Pentru motive Intemeiate care justificd urgenta, convocarea poate fi transmisa
cu cel putin 48 de ore inainte de sedinta.

(3) In functie de problemele nscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi
trimisd numai reprezentantilor asociatilor care au dreptul sd participe si sd voteze cu
privire la luarea respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4) Sedintele Adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele
Asociatiei. In cazurile in care nu poate participa din motive obiective, acesta va fi
inlocuit de catre Vicepresedinte.

(5) Secretariatul sedintelor adunarii generale va fi asigurat de un salariat din
aparatul tehnic, care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar si este supus aprobarii
membrilor adundrii generale in sedinta urmaétoare. O copie a procesului-verbal va fi
transmisa in termen de maximum cinci zile lucratoare de la data sedintei.

(7) Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteazd hotararile
adundrii generale, care vor fi semnate de presedinte Asociatiei. Hotdrarile adunarii
generale se inregistreaza intr-un registru distinct.

(8) Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directd la distantd, iar hotérarile adunarii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu
semndtura electronica extinsa.

(9) Modalitatea de desfasurare a sedintelor adunarii generale va fi mentionata in
convocator.

Art. 20. - (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in adunarea
generala a Asociatiei.

(2) Pentru luarea hotdrarilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv
asociatii in competenta cdrora este organizat si functioneazd Serviciul la data sedintei
adunarii generale, asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in
urma investitiilor), precum s§i asociatii deserviti de bunurile rezultate Tn urma
investitiilor, denumiti in prezentul statut asociati implicati, au dreptul de a participa si de
a vota 1n cadrul sedintei adunarii generale doar reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotararile adundrii generale a Asociatiei adoptate 1n
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. a)-h) si lit. j)-m) si alin. (3) se iau
in prezenta a jumatate plus unu din numadrul asociatilor si cu majoritatea voturilor
asociatilor prezenti. Dacd la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea
generald a Asociatiei se convoacd pentru o data ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de
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15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare
adunarea generala a Asociatiei este valabil Intrunitd indiferent de numarul de membri
prezenti, iar hotararile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotararile adundrii generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) se iau 1n prezenta a jumadtate plus unu
din numarul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Dacad la prima
convocare cvorumul nu este Indeplinit, adunarea generald a Asociatiei se convoaca
pentru o data ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data
stabilita pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generald a Asociatiei
este valabil Intrunitd indiferent de numarul de membri prezenti, iar hotararile se iau cu
majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotararile adundrii generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i) se iau In prezenta si cu votul
favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

(6) Potrivit art. 10 alin. (51) din Legea nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in situatia Tn care autoritatile deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale nu se pronuntd asupra hotdrarilor privind acordarea mandatelor
speciale, in termen de 30 de zile de la primirea solicitarii, atunci se prezuma ca unitatile
administrativ-teritoriale au acceptat tacit delegarea atributiilor.

(7) In cazul in care reprezentantul de drept al unuia dintre asociati nu poate
participa la sedinta unei adunari generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta
poate fi Tnlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in
acest scop prin dispozitie.

Art. 21. - (1) Hotararile adunarii generale a Asociatiei luate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i)-j) si art. 5 alin. (3) lit. a)-h) nu pot fi votate
de reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei decat In baza unui mandat
special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatii deliberative a asociatului
al carui reprezentant este.

(2) Hotéararile luate de adunarea generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta
autoritatilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de
cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este
obligata sa publice toate hotararile adunarii generale pe propria pagina de internet.

(3) Asociatul care se considerd vatamat intr-un drept al sau ori intr-un interes
legitim printr-o hotdrare a adundrii generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) din prezentul statut poate inifia actiune in justifie
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Adunarea generald a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hotarare
adoptatd in aceleasi condifii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia privind
aprobarea schimbarii sediului Asociatiei.

Sectiunea 2. Consiliul director

Art. 22, - (1) Consiliul director este organul executiv de conducere a asociatiei
de dezvoltare intercomunitard §i este format din presedintele asociatiei de dezvoltare
intercomunitara, si incd 4 membri dintre care unul este vicepresedintele asociatiei de
dezvoltare intercomunitard si Tncda 3 membri alesi din rdndul membrilor adunarii
generale a Asociatiei, desemnati prin vot secret. Durata mandatului este de 4 ani.
Componenta consiliului director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul
acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizdnd principiul reprezentarii prin
rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al consiliul director.

(3) Membrii consiliului director sunt raspunzitori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.
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Art. 23. - (1) Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor
adundrii generale a Asociatiei i exercita atributiile prevazute de prezentul statut si cele
ce 1i vor fi delegate de adunarea generala.

(2) Consiliul director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

a) prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de
venituri §i cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in
proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare adundrii generale;

c) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu, cu
exceptia contractelor a caror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000
euro;

d) angajeazd personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de adunarea generald a Asociatiei si tinand
cont de bugetul aprobat de aceasta;

e) 1n relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor
care nu gi-au achitat cotizatia datoratd in termenul prevazut de prezentul statut;

f) orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala.

(3) Consiliul director are urmatoarele atributii cu privire la exercitarea
mandatului acordat de Asociati conform art. 5 alin. (2):

a) elaborarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului, ce va fi supusa aprobarii
adunarii generale;

b) elaborarea Caietului de sarcini al Serviciului si a Regulamentului de
organizare si functionare a Serviciului ce vor fi supuse aprobarii adunarii generale;

c) consultarea asociatiilor utilizatorilor In vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

d) medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;

e) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a
bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale,
incredintate pentru realizarea Serviciului;

f) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor
aparute in relatia cu utilizatorii Serviciului.

Art. 24. - (1) Pentru realizarea scopului §i obiectivelor sale, Asociatia va
constitui un aparat tehnic propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de consiliul
director ca urmare a promovdrii concursului de ocupare a functiei. Directorul executiv
are drept de semnaturd in numele Asociatiei in operatiunile bancare si de trezorerie,
aprobd si semneazd documentele financiar-contabile legate de activitatea curentd a
Asociatiei, semneaza in numele acesteia delegatiile de reprezentare in fata instantelor
judecdtoresti de orice grad si poate reprezenta Asociatia in relatiile cu tertii. Membrii
aparatului tehnic vor avea statut de salariati ai Asociatiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un secretar;

b) un contabil;

c¢) unul sau mai multi consilieri juridici;

d) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executarii
contractului/contractelor de delegare, conform mandatului acordat Asociatiei prin
prezentul statut.
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(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul director va lua
in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a
aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25. - (1) Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o datd pe luna
sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumadtate
plus unu din numarul membrilor consiliului director.

(3) Consiliul director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de presedinte si de
secretar §i se comunica tuturor membrilor consiliului director. Deciziile consiliului
director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreaza la sediul
Asociatiei.

(4) Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directd la distantd, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de
asociati inclusiv cu semnatura electronica extinsa. Modalitatea de desfasurare a
sedintelor va fi mentionata in convocator.

Sectiunea 3. Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26. - (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie
de cenzori formata din 3 membri, desemnati de adunarea generala dintre membrii
adundrii sau alesi din cadrul altor categorii de personal, pentru o perioadad de patru ani,
cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori
trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.
Sedintele comisiei de cenzori pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directd la distanta, iar actele adoptate de comisia de cenzori pot fi semnate de membri
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

(4) Comisia de cenzori are atributiile prevazute la art. 27* din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 27. - Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotérarea instantei judecatoresti competente;

¢) prin hotdrarea adunarii generale.

Art. 28. - Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizdrii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita,
dacd 1n termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director n
conformitate cu prezentul statut, dacad aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la
data la care adunarea generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

c¢) reducerea numadrului de asociati sub limita de 3, daca acesta nu a fost completat
in termenul legal prevazut 1n acest scop.

Art. 29. - Asociatia se dizolva prin hotarirea instantei judecitoresti competente,
cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmadritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) asociatia urmareste un alt scop decit cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.
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Art. 30. - (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia
privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei rdimase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform
hotérarii adundrii generale sau a instantei judecatoresti competente.

Art. 31. - (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sd ceard radierea
Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia i Inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 32. - (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale, aprobate
cu respectarea conditiilor de cvorum prevazute la art. 20 alin. (3).

(2) Prezentul statut este guvernat de legea roména. In situatia in care intervin
modificari ale legislatiei In domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu
noile prevederi.

(3) Toate litigiile ndscute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale
amiabila, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Art. 33. - in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara “TRANSPORT METROPOLITAN SEPSI”, va fi reprezentatd de
presedinte, care va face toate demersurile necesare in
vederea inregistrarii asociatiei la Judecdtoria Sfantu Gheorghe, pentru obtinerea
autorizarii functionarii acesteia.

Art. 34. - Prezentul statut a fost semnat in 13 exemplare originale, astazi,

Semnaturile de validare a statutului de catre membrii fondatori:

1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE, prin primar, d. ANTAL ARPAD-ANDRAS
2. COMUNA RECI, prin primar, dl. DOMBORA LEHEL,

3. COMUNA OZUN, prin primar, dna. BORDAS ENIKO),

4. COMUNA CHICHIS, prin primar, dl. TARAS SILVIU,

5. COMUNA ILIENI, prin primar, dl. FODOR IMRE,

6.COMUNA ARCUS, prin primar, dl. MATHE ARPAD,

7. COMUNA VALEA CRISULUI, prin primar, dl. KISGYORGY SANDOR,
8. COMUNA GHIDFALAU, prin primar, dl. JANCSO ERNO,

9. COMUNA MICFALAU, prin primar, dl. DEMETER FERENC,

10. COMUNA BODOC, prin primar, dl. FODOR ISTVAN,

11. COMUNA MALNAS, prin primar, dna. SZOTYORI ANGELA GIZELLA,
12. COMUNA BIXAD, prin primar, dl. BACS MARTON CSABA,

13. COMUNA MOACSA, prin viceprimar, dl. BADI JULIU,
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