STATUT ACTUALIZAT

LA DATA DE 22.08.2023 AL ASOCIATIEI MATHIAS CORVINUS COLLEGIUM

Subsemnatii:

TALPAS BOTOND, cetatean roman, niscyt la data de 10 maj 1988 in Cluj-Napoca,
jud. Clyj, domiciliat fn Cluj-Napoca, Calea Manastur nr, 72,ap. 27, jud. Cluj, identificat
prin CI. seria CJ or. 163605 eliberats de SPCLEP Cluj-Napoca, avand C.N.p.
1880510125772 g;




Cresterii niveluluj de bregitire a] Societatii, dezvoltarea activititii stiintifice si al cercetarii,
Sprijinirea in mod special al elevilor $i studentilor apartinind grupurijor dezavantajate say

minoritatilor.
lArt. 6. (?onsih'u] Director este format alcituit din 3 mfembri: ‘
'Nume si prenume \Functia ,l
| Talpas Botond J | Presedinte

————— N e i
|GRANA TALENTUM Ingatlanfejlesztg | |

| Korlatolt Felelsségri Térsasag reprezentar _ ' |
prin Valentiny; pg] j' Vicepresedinte ‘l

| | |
Eénczi Péter - . Secretar




LANCZI PETER P

TALPAS BOTOND A

GRANA TALEN ngatlanfejleszté Korlitolt Felel6sségij Térsasdg, prin Valentinyi
Pi) 7 ‘

TRADUCATOR

-

Semndtura de certificare si stampilq

Nr. 9 22.08.2023 din  Registrul de  Acte  Atestate de
AZZOLA,HEINRICH&MOLDOVAN -Societate civili de avocati prin av. Azzola
Katalin.




Subsemna,tii

I

!\J

LANCZI PETER, cetatean maghiar, niscut Ja data de 23 maj 1991 1n Budapesta 12,

TALPAS BOTOND, Ceidtean roman, nascui Ja data de 10 mai 1988 in Cluj-Napoca,
Jud. Cluj, domiciliat in Cluj-Napoca, Calea Manastur nr. 72, ap. 27, jud. Cluj, identificat
prn C.I seria CJ pr. 163605 eliberaty de SPCLEP Cluj-Napoca, avand C.N.P.
1880510125772 si

Am convenit cy privire la adoptarea prezentului Statut:

Capitolul 1. Dispozitij generale

Art. 4, Asociatia poartz denumirea de ASOCIATIA MATHIAS CORVINUS
COLLEGIUM EGYESULET.

Art. 5. Asociatia va aveg emblemi proprie.

Art.6. Sediul Asociatiei este situat i Cluj-Napoca, str. 21 Decembrie 1989 r. 60, ap.19
Jud. Clyj.

Asociatia are deschise Sucursale, firi personalitate juridici, constituite in conformitate
Cu prevederile QG 26/2000 in:

1.
- 5

Localitatea Saty Mare, str. Retezatuly; nr. 24, Jud.Satu-Mare;
Localitatea Arad, B-du] Revolutiei nr. 78 et.Il, ap.49, Jud. Arad;
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De asemenea, Adunareg Generali poate sz decida infiintarea de filiale in alte localitati din tard
§1 din strainitate oy TeSpectarea prezentulyj Statut si a legislatiei in vigoare la data inflintarii
acestora, doar cu acordy] a 2/3 din membrij fondatori.

Art. 7. Durata de functionare a Asociatiei este nedeterminats,

Capitolul 111, Scopul, Principiile de bazj §i obiectivele Asociatiei, formele de actiune ale
Asociatiei

Art. 9. In acest Sens asociatia are urmétoarele obiective:

a) educare $1 predare, dezvoltarea abilititilor, dezvoltarea cunostiintelor:

b) activitate culturals;

C) apirarea Patrimoniulyj cultural;

d) oferirea de Sprijin In vedereq asigurarii egalitatii de sanse pentru persoanele apartinind
grupurilor dezavantaj ate;

€) activitate stiintifics, cercetare;

f) apirarea interesulyj copiilor si tinerilor;

g) oferirea de Sprijin in educarea i gisirea de locuri de muncd pentruy persoanele
apartinind grupurilor dezavantajate;

h) desfasurarea de activitifi economice. in limitele impuse de legislatia Romaénjei- care
sunt in legaturs si contribuie 5 realizarea scopurilor Asociatiei. Activititile economice
pot f desfasurate syp orice forma juridici §i permise de lege, inclusiv societiti
Comerciale detinute in Intregime de Asociatie sau in colaborare cy aite persoane fizice
$1 juridice. Forma Juridica, locul de desfisurare si forma concrets a activitatilor
economice precum s; Organizarea internj a acestor activititi economice nu sunt limitate
de prezentul Statyt §1 sunt stabilite de Adunarea Generalj,

1) este deacord cy Scopul, obiectivele $1 principiile directoare ale asociatiej;
j) a completat o cerere de adeziune;




perioade de stagiu de 60 de zile, Perioada de stagiu poate fi redusa in situatii
€xceptionale ]a propunerea Consiliu]y; Director,

Art. 11. Asociatia are membrii fondatori, activi, simpatizanti, i membrii de onoare.

cadru] acesteia.

Art. 15. Membry de onoare poate devenj orjce persoana fizica a cirej activitate deosebits se
inscrie in Scopurile Asociatiei.

a) au drept de vot in cadrul Adunirij Generale;
b) audrept de a alege si de a fi alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

1) Auobli gatiade a raspunde pentry daunele morale $1 materiale aduse Asociatiei;
k) Au obligatia de a plati cu regularitate cotizatia.

Art.17. Membrij de onoare nu pot fi alesi in organele de conducere ale Asociatiei. Fi pot
participa la activitatea Asociatiei si la Adunarea Generals a acesteia fari a avea drept de vor.




Art.18. Sanctiunile aplicabile membrilor, conform prezentului Statyt, sunt: avertismentul,
Suspendarea sj excludereg,

Consiliul Director are dreptu] s3 aplice orice sanctiune membrijop simpatizan,ti, cu hotarare
luata prin Unanimitate,

Consiliul Director are dreptul si aplice sanctiunile de avertisment s Suspendare membrilor

3

activi, cu hotirare luatd prin unanimitate. Adunareq Generala decide despre anularea say
definitivarea acestor sanctjunj.

) Venituri realizate din activitdfi economice directe in conformitate ¢y legile in

g Alte venitur; prevazute de lege;




Asociafia poate infiinta societdti comerciale, Dividendele obtinute din activititile acestor
societiti Comerciale, daci ny S¢ reinvestesc in aceleagi societati comerciale, se folosesc
obligatoriy prentru realizarea Scopului Asociatie;.

Asociatia poate desfasura orice alte activitdti economijce directe care ay caracter accesoriy
si sunt in legaturi cy scopul principal a] acesteia,

Capitolul v1, Organizarea, conducereg $i functionares Asociatiej

Art.21. Structura Organizatorics 5 Asociatiej egte Urmétoarea:

a) Adunarea Generala (AG)
b) Consiliul Director (CD)
¢) Cenzorul (Ce)

Art.22, Organul Suprem de conducere colectivy gl Asociatiei este Adunarea Generalz a
membrilor fondator; §1 a membrilor activi.

de cota de participare a membyijor activi,
Fiecare membry activ are dreptul de a face Propuneri cu privire 13 completarea ordinij
de zi a Adunanrij Generale,

¢. ) alege si revocy membrii Consiliuly; Director gi Cenzorul, cu conditia obtinerij
votului a 2/3
din membrij fondator; aj Asociatiei,
d. ) evalueazj activitatea Consiliuluj Director, dezbate $1 aproba raportul de activitate
a acesteia;




al Asociatiei,

£ ) aprobi g repartizeazi programele s proiectele Asociatiei |a propunerea Consiliulyi
Director gi finantarile Necesare acestora,

g- ) aproba bugetul de venituri §i cheltuiel; g Asociatiei,

h. ) analizeazj rapoartele Consiliulyj Director, ale Presedinteluj si ale Cenzorulyj siia
deciziile cele maj potrivite in conditiile date,

I ) decide despre afilierea Asociatiei g structuri  federative nafionale say
intemationale, despre fuzionarea Asociatiei gi despre dizolvarea Asociatiei;

J. ) desfisoars in vederea realizirii Scopurilor previzute fn prezentul Statut, orice alte
activitifi permise de acest Statut sau de ctre legislafia roman in materie,

membrilor fondatori si activi: ‘ o '
a. ) numirea say eliberarea din functie a Presedintelui, cu conditia obtinerii votului a

2/3 din membrij fondatori aj Asociatiei,
¢. ) modificarea statutuluj Asociatiei, cy conditia obtineri votului a 2/3 din membrii

Art. 30. Membru] fondator say membrul activ care ntr-o anumits problems Supusi hotararii
Adunirij Generale, este interesat personal sau prin sotul s3u, ascendentii sau descenden;ii séi,
rudele in linie colaterals sau afinii sii panj la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte
la deliberare $1nici la vot.

Membrul care incalci dispozitiile alin. 1. este raspunzitor de daunele Cauzate Asociatiej
daci fira votul siy ny s-ar fi putut obtine majoritatea ceruty.

ector al Asociatiei este O1ganul care conduce nemijlocit activitateg
Adundri Generale, El este alcatuit din trei persoane Presedinte,
Vicepresedinte $i un membru, alesi de Adunarea Generali cu acordul a 2/3 din membrii
fondator;j aj Asociatiei.

Art. 31. Consiliu] Dir
Asociatiei intre doua

Hotararile Consiliului Director S€ 1au cu o majoritate simpla de voturi (cel putin dous
voturi pentru), Membrij Consiliulyj Director pot primi o Imuneratie pentry activitatea
desfasurati.

Art. 33. Calitatea de membru a Consiliuluj Director se pierde;

a. )la propunerea Cenzorulyj sau la propunerea ce] putin 1/3 din membrii activi si
votatd de Adunarea Generali cy o majoritate de 2/3 H

b. ) la sfargitu] mandatului;

¢. ) prin demisie SCTisd prezentats Consiliuluj Director sau Adunarij Generale;

d. ) prin deces.

In cazul in care oricare dintre membrii Consiliulyj Director s pierde calitatea de
membru al acesty; organ de conducere, Consiliul Director va numi unul dintre membri in
functia rimag vacanta pana la convocares Adundrii Generale.

Art. 34, Atributiile Consiliuluj Director sunt urmatoarele:

a. ) Intocmeste raportul de activitate be perioada anterioard, executareg bugetului de
venituri si cheltujelj si bilantul contabil,

b. ) intocmeste §i prezinta Adunarii Generale proiectul bugetuluj de venituri si
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€. ) coordoneazs activitatea membrilor gj folosirea infrastructm-ii;

) infiinteazy si desfiineazs grupuri de Iucruy;
a. ) decide in legaturs ¢y adoptarea nojjor proiecte, Initiative §1 programe;
b. ) urmiregte achitareg cotizatiilor, {indnd o evidenti stricty 5 membrilor,

f. ) solufioneazs eventualele pléngeri facute de membrij Asociafiei, decide asupra
pierderii calititii de membry gl Asociatiei.

Art. 35, Consiliu] Director este alcatuit din trej membri dupi cum Urmeazy:
081l Direct, Lcatuit a . Pé 1

” Nume sj Prenume IFunctia ]
| Talpas Botond | Presedinte ,
r»-\xxw\ﬁ\[

|GRANA TALENTUM Ingatlanfejleszts ,

s

| Korlatolt Felelssségrs Térsasag reprezentat | |

| prin Valentinyj p4] '[ Vicepresedinte |
l

l
] l
P
Lm

Art. 36. Presedintele este raspunzitor pentru activitateg Consiliuluj Director,
Art. 37. Presedintele are urmatoarele drepturi s; obligatii:
a. ) reprezinti Asociatia fati de terti;
b. ) convoacy s1 conduce sedintele Adunzri; Generale;
. ) convoaca $1 conduce sedintele Consiliulyj Director;
d. ) incheie acte Jjuridice in numele si pe seama Asociatiei;
€. ) rezolvi toate problemele curente ale Asociatiei;
£} contrasemneazz procesele verbale gale sedintelor Adunarii Generale si ale
Consiliuluj Director;
& ) prezintj Adunirij Generale Taportul de activitate Pe perioada anterioars,
executarea bugety]yj

Art. 38, Asociatia are un Vicepresedinte care:

a. ) tine locy] Presedintelu; atunci cand acegsty este indisponibi] Sau se afla in

incapacitate de a-gi

exercita mandatu],

b. ) Inféptuiegte sarcinile trasate de catre Consilijy] Director.
Art. 39, Cenzorul efectueazy controlul financiar intern a] Asociatiei, Prezentind un raport
anual Adunari; Generale despre aceasta, i realizarea Competentei sale Cenzorul:

a. ) verificd moduy] in care este administrat patrimoniu] Asociatie;

b. ) intocmegte Tapoarte i le prezints Adunirii Generale;

10




Membrij Consiliu] Director nu pot fi cenzor.

Art. 40. Persoanele care formeazs Consiliy] Director vor avea dreptul Ia decontarea

cheltuielilor de deplasare, transport, cazare $1 Masd, precum sj g decontarea oriciror alte
cheltuieli ficute ¢u ocaziaindeplinirij sarcinilor legate de activitatile Asociatiei.

Capitolul vy, Modificarea Statutului Asociatiej

acesteia, cu titly gratuit. Bunurile ramase in urma lichidarii ny se Pot transmite catre Persoane

Capitolul 1X. Dispozitii finale

nsemne proprii,
Art. 46, Prezentu] Statut a fost redactat si atestat Cu data certs de ay. Azzola Katalin, in data
023
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LANCZ] PETER =
—
TALPAS BoTOND / ol e

GRANA TALENTUM \ngatlanfej]esztﬁ Korlitolt Felelgsségii Tirsasig, prin

Valentinyi Par___ N 74

Semnétura de certificare gi Stampila

Nr. 9 22 8. 2023 din Registrul g, Acte Atestate (e
AZZOLA,HEINRICH&MOLDOVAN -Societate civi]; de avocati prin gy, Azzola
Katalin,
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